
 

(Employees Retraining Board) ملازمین كی تربیت ثانیہ كا بورڈ 

 

 نسلی اقلیتوں كی مساوات كے لیے موجودہ اور مجوزہ اقدامات

 

 

ٍتؼيقہ 

 عہوىیبت

   ٍلاصٍیِ می تشثیت ثبّیہ مب ثوسڈ(ERB ) ،افشادی قوت می ٍہبستوں

 ٍؼیبس، ٍلاصٍت می قبثيیت اوس ٍقبثيہ مشّے می فلادیت مے فشوؽ مے

( عت ڈگشی یب مٌ دقوه تؼيیٌ مے عبتھ) ىیے تشثیتی موسط اوس عہوىیبت

فشاہٌ مشتب ہے ۔ مو وقتی تشثیتی موسط میشیئش پش ٍجْی ہیں، اُ مب ٍققذ 

ثے سوصگبس افشاد می، ٍلاصٍت مے دقوه ٍیں ٍوصوں ٍہبستوں می 

تشثیت اوس ٍلاصٍت می تقشسی می اٍذادی عہوىیبت مے رسیؼہ ٍذد مشّب 

ضوقتی پیؾہ وساّہ ٍہبستوں ٍیں ثہتشی مے موسط افشادی قوت مو ہے  ۔ ج

اط قبثو ثْبتے ہیں مہ وہ اپْی ٍہبستوں مو جذیذ اوس ثہتش ثْبئیں ۔ جضوقتی 

ػَوٍی پیؾہ وساّہ ٍہبست مے موسعوں ، ثؾَوه ثْیبدی ٍہبستوں ٍثلًا 

صثبُ، دغبة داّی، اّفبسٍیؾِ ٹینْبىوجی، مب ٍققذ افشادی قوت مے 

 ٍؼیبس ٍیں ثہتشی لاّب ہے ۔ٍجَوػی 

 

   ّغيی اقيیتوں مے ٍلاصٍت می قبثيیت مو ثہتش ثْبّے اوس ٍقبٍی ٍؼبؽشہ مے

ّغيی   ERBعبتھ اُ مے ثبہَی سثط مو آعبُ ثْبّے مے ّقطہ ّظش عے 

مے وعط  2002اقيیتوں می خواہؾبت اوس تشثیتی ضشوسیبت مے ٍطبثق 

اہٌ مش سہب ہے ۔ اُّنی عے ٍخقوؿ تشثیتی موسط اّگشیضی صثبُ ٍیں فش

تشثیت اوس ٍلاصٍت می تلاػ ٍیں ٍذد اوس آعبّی مے ىیے خقوفی 

 اقذاٍبت اوس عہوىیبت ٍہیب می گئی ہیں۔

 

ٍوجودہ 

  اقذاٍبت

 ّغيی اقيیتوں کے ىیے ٍخقوؿ موسط 

 

   -112010  ًمُو وقتی  11ّغيی اقيیتی صیشِ تشثیت افشاد ّے  400ٍیں، تقشیجب

 جضوقتی موسعوں ٍیں ؽشمت می ۔ 14 موسط ثَغ تقشسی اوس

 

   -09 ERB 2001  عے ٍلاصٍت می تلاػ مے ىیے ایل ٍشثوط

ّغيی اقيیتوں مے ىیے اّگشیضی ٍیں پیؼ “ ٍلاصٍت می ؽشوػبت”موسط 

مش سہب ہے  تبمہ اُ می ٍقبٍی ٍلاصٍت ٍبسمیٹ، مبً می جگہ می ثقبفت، 

ستوں مے  ثبسے اوس اط مے عبتھ عبتھ مبً می تلاػ مے رسائغ اوس ٍہب

 ٍیں ػيٌ اوس عَجھ ثوجھ مو ثڑھبیب جبعنے ۔

 



    ERB  ّے صثبُ می تؼيیٌ اوس تذقیق پش قبئَہ مَیٹی مے عبتھ ٍو مش ایل

مب آغبص میب ہے، اوس پیؾہ  “مبً می جگہ پشچبئیْیض ٍیں گفتگو”پشوگشاً 

ٍیں مبً می  2001 09-وساّہ تشثیتی موّغو ّے ّغيی اقيیتوں مے ىیے

میْٹوّیض می جضوقتی تشثیت فشاہٌ می ہے ۔  اِط ػَيی ٍْقوثہ  جگہ پش

ّے موسط مے ٍواد پش ّظش ثبّی می ہے ۔  ERBمے تجشثے می ثْیبد پش، 

ٍیں ّغيی اقيیتوں مے ىیے مبً می جگہ پش دو ّئے میْٹوّیض  10-2002

 موسعوں می تؾنیو اوس آغبص میب گیب ۔

 

   ت دیْے مے ىیےّغيی اقيیتوں مو چبئیْیض صثبُ می تشثی ERB  ّے ایل

ٍْظٌ اعنیٌ وضغ می تھی ۔ اوپش ثیبُ میے گئے  مبً می جگہ پشدو 

ٍیں چبئیْیض ىنھْے اوس پڑھْے  112010-میْٹوّیض موسعوں مے ػلاوہ ، 

ٍیں ٍہبست مے ىیے دو موسط ؽشوع میے گئے تبمہ عَبجی سثط اوس 

می  ٍلاصٍت می غشك عے چبئیْیض ٍیں ٍہبست مے دقوه مے ىیے اُ

 ٍذد می جبعنے ۔

 

    ERB  ٍُیں ّغيی اقيیتوں می تشثیت اوس ٍلاصٍت می  2001ّے جو

 ERB ضشوسیبت می ّؾبُ دہی ّیض ّغيی اقيیتوں مے ىیے عہوىیبت اوس

مے موسعوں می تؾہیش می دنَت ػَيی مے ىیے ٍؾوسہ دیْے مے ىیے 

ے دو اىگ اىگ ٍشموص گشوپ قبئٌ میے ہیں ۔ ٍشموص گشوپوں مے َّبئْذ

 ، تشثیتی دنبً(NGOs)  ّغيی اقيیتی گشوپوں، غیش عشمبسی تْظیَوں

(TBs) اوس آجشوں پش ٍؾتَو ہیں ۔ 

 

   ٍشموص گشوپوں مے ٍؾوسہ اوس TBs  می طشف عے جَغ مشائی گئی

جضوقتی موسط  12مو وقتی اوس  13ٍیں  2011-12گضاسؽبت می ثْب پش، 

ّغيی اقيیتی عبه مے غیش ٍقشوف  15-20پیؼ میے گئے ۔ اُ ٍیں 

ّوجواّوں مے ىیے خقوفی طوس پش ثْبیب گیب ّوجواّوں مے ىیے تشثیتی 

پشوگشاً ؽبٍو ہے اوس ثذیثیت ٍجَوػی ٍہبست می چبس ٍختيف جہتوں 

 ٍیں تشثیت فشاہٌ مشتب ہے ۔

 

 خقوفی اقذاٍبت اوس اٍذادی عہوىیبت  

 

   مٌ  ّغيی اقيیتوں مے ىیے ٍختـ میے گئے تشثیتی موسعوں  عے ٍتؼيق

ّشٍی ثشتْے مے طشیقہ مبس پش   ERBعے مٌ ملاط می تؼذاد مے ىیے 

 ػَو پیشا ہے ۔

 

    دسط و تذسیظ مے ٍؼبوّیِ، جو اّگشیضی اوس ّغيی اقيیتی صثبّیں ثوه

 عنتے ہیں اُ مے توعط عے ملاط ٍیں ثقذس ضشوست تشجَبّی می



 

ػَو عہوىت مب اّتظبً میب گیب ہے، تبمہ دسط و تذسیظ اوس عینھْے مے  

 مو آعبُ ثْبیب جبعنے ۔

 

    ّغيی اقيیتی صیش تشثیت افشاد جْہوں ّے موسعض ثَغ تؼیْبتی ٍنَو مشىیے

ہیں اّہیں چھ ٍبہ می تؼیْبتی عہوىت فشاہٌ می گئی ہے، ججنہ ػبً طوس پش 

دیگش صیش تشثیت افشاد مے ىیے تیِ ٍبہ می تؼیْبتی عہوىت فشاہٌ می جبتی 

 ہے ۔

 

    ERB مے دائشہ ػَو  “موسط تشقیبتی ٍذشك اعنیٌ”دہ ّے اپْی ٍوجو

مو ثڑھبّے مے ىیے ّغيی اقيیتوں مے ىیے ٍخقوؿ موسط ؽبٍو میے 

می ّغيی اقيیتی گشوپ می ضشوسیبت مے ٍطبثق ّئے  TBs ہیں، تبمہ

 تل،  112010-پشوگشاً تشتیت دیْے مے ىیے دوفيہ افضائی می جبئے ۔ 

ERBّے TBs  واىی چھ ّئے موسعوں می طشف عے جَغ مشائی جبّے

 می گضاسؽبت می ٍْظوسی دی ہے ۔

 

      ّغيی اقيیتوں مے ىیے دعتیبة تشثیتی ٍواقؼوں مے ثبسے ٍیں ؽؼوس پیذا

ثؾَوه )  ّے عيغيہ واس تؾہیشی  ٍواد   ERBمشّے مے ىیے ، 

مب اّگشیضی اوس ّغيی ( پشاعپینٹظ، اؽتہبس، متبثچہ اوس ىپٹبّے والا ثیْش

( ثؾَوه ہْذی، اسدو، ّیپبىی، اّڈوّیؾیِ، تگبىوگ اوس تھبئی  ) اقيیتی صثبّوں 

ٍیں اجشاء میب ہے تبمہ ٍختيف رسائغ عے ّغيی اقيیتی گشوپوں ٍیں تقغیٌ 

میبجبئے ۔  موسعوں مے ثبسے ٍیں اؽتہبسات ّغيی اقيیتوں مے ىیے 

 ٍختيف اخجبسات ٍیں ؽبئغ میے گئے ہیں ۔

 

   شوسیبت مب اّذاصہ ىگبّے مے ىیے ّغيی اقيیتوں تل سعبئی اوس اُّنی ض

ERB   مے ػَيہ  ّے ّغيی اقيیتوں مے ثقبفتی اوس ٍزہجی اجتَبػبت مب

 ىگبتبس دوسہ میب ہے ۔

 

    ّغيی اقيیتوں  اوس آجشوں مے ىیے ضيؼی عطخ پش تؾہیشی عشگشٍیوں

  ERBمے عبتھ تؼبوُ ثھی مشتی ہے۔ ERB  ،TBsمے اّؼقبد مے ىیے 

 مے ىیے  ٍضیذ رسائغ می تلاػ جبسی سمھے گی ۔ّغيی اقيیتوں تل سعبئی 

 

    ،اپْی تؾہیشی موؽؾوں موٍضیذ ثڑھبّے مے ىیےERB   ّغيی اقيیتوں مے

ىیے ػلاقبئی اٍذادی خذٍت مے ٍشامض مے عبتھ قشیجی ساثطہ ٍیں ہے 

جغے ؽؼجہء اٍوسِ داخيہ می طشف عے عشٍبیہ یبفتہ غیشعشمبسی تْظیَیں 

سے ٍیں ٍؼيوٍبت مو ّغيی اقيیتوں تل مے ثب ERBچلاتی ہیں، تبمہ 



 پہْچبئیں ۔

 

   ٍطيوثہ اٍذادی عہوىیبت ؽٌ ؽوئی پو اوس مِ تھْگ ٍیں واقغ ERB  مے

اٍذادی ٍشامض ٍیں ّغيی اقيیتوں مے ىیے پیؼ می جبتی ہیں تبمہ اُ می 

ٍخقوؿ ضشوسیبت پوسی می جبعنیں ۔ ّغيی اقيیتی گشوپ ثڑے پیَبّے 

یبت عے فبئذہ اٹھبعنتے ہیں، اوس اط مے عبتھ پش ٍوجود خذٍبت اوس عہوى

عبتھ ٍشامض می طشف عے پیؼ می جبّے واىی وسك ؽبپوں ٍیں ثھی 

ؽشمت مشعنتے ہیں ۔ ّغيی اقيیتی ٍَجشاُ مے دسٍیبُ ثبہَی اٍذاد اوس 

ٍؼيوٍبت مے تجبدىے مے ىیے ثبہَی اٍذادی گشوپ تؾنیو دیے جبچنے ہیں 

تشثیت اوس عَبجی خذٍت مے  ۔ اُ می ضشوسیبت پوسی مشّے مے ىیے

 دواىے ثھی دیے جبتے ہیں ۔

 

 ػَيہ کی تشثیت  

 

    ّغيی اقيیتوں می ثقبفت مے ثبسے ٍیں عَجھ ثوجھ می تؾہیش اوس ّغيی

اقيیتوں مو عہوىیبت می فشاہَی مے ىیے ػَيہ مے ادغبعبت مو فشوؽ 

ٍیں فف اوه  ERB ّے یوّیغِ مے عبتھ ٍو مشERBدیْے مے ىیے، 

ٍیں  2010اوس جْوسی  2001مے ىیے جولائی  TBs اوس اپْی مے ػَيہ

ہبّگ مبّگ ٍیں ّغيی اقيیتوں می ثقبفتی خقوفیبت مے ثبسے ٍیں چبس 

اجلاعوں پش ٍؾتَو وسك ؽبپ مب اّتظبً میب تھب ۔ اط طشح می وسك ؽبپوں 

مے ػَيہ می ّغيی اقيیتوں مے ثبسے ٍیں عَجھ ثوجھ  TBs اوس ERB مب

آگبہی مو تبصہ مشّے مے ىیے عبلاّہ اّؼقبد میب جبئے  اوس ثقبفت مے ثبسے

 گب ۔

 

    ٍیں  2010اوس ٍبسچ  2002ٍئیERB  ّے اپْیTBs  مے ایجْغی مے

مے ػَيہ مے ىیے چبس خقوفی طوس پش تیبس میے  ERBافغشاُ اوس 

گئے تشثیتی اجلاعوں مب اّؼقبد میب ۔ اجلاعوں ٍیں دبضشیِ مو مَیؾِ 

مے تشثیتی افغشاُ ّے قبّوُ ثشائے ّغيی ( EOC)ثشائے ینغبں ٍواقغ 

مے ثبسے ٍیں خقوفبً پیؾہ وساّہ تشثیت مے ىذبظ عے ( RDO)اٍتیبص

مو ٍؼيوٍبت اوس ہذایبت  TBsٍؼيوٍبت اوس ہذایبت دیں ۔ ّئے ٍتؼیِ مشدہ 

می طشف عے جبسی مشدہ  EOCمی دسخواعت اوس  RDOدیْے،اوس 

اعی طشح  ERBىیے، ضبثطہء ػَو مے ثبسے ٍیں تجشثبت ثبّٹْے مے 

 مے تشثیتی اجلاعوں مب عبلاّہ اّؼقبد مشے گب ۔

 

ٍغتقجو مے 

مبٍوں مب 

 جبئضہ

   ERB  اپْے ٍوجودہ اقذاٍبت اوس اٍذادی خذٍبت عے ٍتؼيق ّغيی اقيیتی

گشوپوں مے ّظشیبت پش غوس و فنش جبسی سمھے گی اوس اُ می تشثیتی 

ت تشتیت ضشوسیبت پوسی مشّے مے ىیے ٍخقوؿ موسط اوس خذٍب

 دے گی ۔



 

/ میے گئے 

میے جبّے 

واىے ٍضیذ 

 اقذاٍبت

  11-2010  ،ٍیں ERBًغیش ٍخقوؿ موسعوں / ّے ٍْتخت مشدہ ػب

مے ىیے اّگشیضی تشثیتی متبثچوں می دعتیبثی ؽشوع می تبمہ اُ ّغيی 

جِ مب رسیؼہ تؼيیٌ )اقيیتوں می ؽشمت مو آعبُ ثْبیب جبعنے جو میْٹوّیض 

ٍیں،  2011-12عنتے ہیں ۔ اعی طشح مے دط موسط عَجھ ( میْٹوّیضتھب

پیؼ میے جبئیں گے جْہوں ّے ثؾَوه ہوٹو، مبسوثبس، فذت می 

ّگہذاؽت می خذٍبت، اوس ٹینْبىوجی ثشائے ٍؼيوٍبت و ٍوافلات، ٍختيف 

 فْؼتوں مب ادبطہ میب ہوا ہوگب ۔

 

   صیش تشثیت افشاد اوس TBs مے سدػَو مو عبٍْے سمھتے ہوئے ERB 

ذ میے گئے ٍخقوؿ موسعوں مے ّتبئج مب جبئضہ ىیتی سہے گی، ّیض ٍْؼق

ٍبسمیٹ می ٍبّگ مے ٍطبثق ّغيی اقيیتوں مے ىیے تشثیتی ٍواد اوس 

 پشوگشاٍوں ٍیں ثہتشی لاتی سہے گی ۔

 

(Employees Retraining Board) ٍلاصٍیِ می تشثیت ثبّیہ مب ثوسڈ 

 2011 ججج


