
 

樂 活 一 站  

單 次 及 兩 星 期 勞 工 保 險 （ 勞 保 ）  

保 單 摘 要  

(生效日期：2011年10月1日) 

 
承 保 公 司 ：  安 盛 保 險 有 限 公 司  

保 單 持 有 人 ：  僱 員 再 培 訓 局  

保 險 計 劃 承 辦 人 ：  衡 量 保 險 經 紀 有 限 公 司  

保 單 編 號 ：  Z0390602 

投 保 人 ：  經 僱 員 再 培 訓 局 指 定 培 訓 中 心 投 購 的 「 樂 活 一 站 」 登 記 僱 主  

受 保 僱 員 種 類 ：  樂 活 助 理 （ 須 為 修 畢 家 務 助 理 或 家 居 護 理 服 務 相 關 課 程 的 培 訓 學 員 ）  

受 保 僱 員 年 齡 範 圍 ： 16 - 65 歲  

保 障 範 圍 ：  在 香 港 境 內 ， 根 據 「 香 港 僱 員 補 償 條 例 」 規 定 ， 僱 主 對 僱 員 因 工 受 傷

之 賠 償 責 任  

每 次 最 高 賠 償 額 ：  一 億 港 元 （ 法 律 責 任 ）  

特 別 不 保 事 項 ：  

（ 其 他 不 保 事 項 ，  

見 保 單 條 文 ）  

 由 承 包 商 聘 用  

 在 法 例 上 不 是 「 僱 員 」 身 份  

 僱 員 在 建 築 /裝 修 工 程 /海 上 工 作 中 受 傷  

每 位 受 保 僱 員 的  

保 費 （ 港 幣 ）：  

（ 包 括 政 府 徵 款 ）  

單 次 勞 保 ： $20 

（ 每 日 以 同 一 工 作 地 點 及 不 超 過 午 夜 12時 正 計 算，可 連 續 購 買 多 天。） 

兩 星 期 勞 保 ： $40 

（ 以 同 一 工 作 地 點 ， 首 個 工 作 天 起 計 連 續 十 四 日 ， 可 在 保 障 期 內 更 換

助 理 ， 惟 每 次 工 作 人 數 不 能 超 過 一 人 。 ）  

續 保 優 惠 ：  購 買 兩 星 期 勞 保 之 僱 主 ， 在 保 單 期 滿 後 14天 內 與 「 保 險 計 劃 承 辦 人 」

續 購 一 年 勞 保， 可 享 $20折 讓 之 續 保 優 惠 。 請 電 熱 線， 查 詢 有 關 投 購 事

宜 。  

熱 線 電 話 ：  一 般 查 詢 ： 2597-9299； 索 償 ： 2597 9214 

備 註 ：   保 單 一 經 投 保 ， 不 設 中 途 退 保 或 保 費 退 還 。  

 如 投 保 人 未 能 於 其 受 聘 樂 活 助 理 首 天 開 始 工 作 前 繳 付 保 費，此 保 單

將 無 法 生 效 。  

 繳 款 銀 行 賬 戶 號 碼 ：  

  「 恒 生 銀 行 」： 383-744281-883； 或  

「 中 國 銀 行 」： 012-873000-81465 
 

 
詳 情 概 以 保 單 為 準 ， 保 單 全 文 可 於 樂 活 一 站 網 頁 下 載  

( http://www.erb.org/smartliving/en/pdf/insuranceALL_ENG.pdf  ) 
 
 

 
 
修 訂 日 期 ： 2011年 12月 14日  
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