「後50．愛增值」活動
6月至9月
免費報讀ERB課程
· 歡迎50歲或以上合資格人士*參加
· 2019年6月至9月免費報讀1項技能提升或通用技能課程
· 完成報名後，可於2020年3月31日或之前入讀
· 約500項課程可供選擇
*一般指副學位或以下教育程度人士，持有較高學歷人士的申請將酌情處理。
ERB熱線：182 182
www.erb.org/upgrading
“My ERB” Facebook專頁
ERB以「後50」作為50歲或以上人士的新稱號。
「後50」積極學習，投入工作，是寶貴的人力資源。
「後50」活動系列請瀏覽www.erb.org/post50。
僱員再培訓局(ERB)於2017年首度推出「全民愛增值」活動，再於2018年推出「六月愛增值」活動，讓合資格巿民免費報讀ERB課程，持續增值及提升技能，反應熱烈。在2019年，ERB推出「後50．愛增值」活動， 50歲或以上合資格人士*可於2019年6月1日至9月30日，免費報讀1項ERB半日或晚間制「新技能提升計劃」課程或通用技能培訓課程，並於2020年3月31日或之前入讀。
*一般指副學位或以下教育程度人士，持有較高學歷人士的申請將酌情處理。
「新技能提升計劃」課程
約400項課程，涵蓋以下行業範疇，協助學員提升本業技能，發展「一專多能」。
	· 金融財務業
	· 飲食業
	· 影藝文化業

	· 保險業
	· 美容業
	· 設計業

	· 商業
	· 美髮業
	· 鐘錶及珠寶業

	· 進出口業
	· 物業管理及保安業
	· 印刷及出版業

	· 物流業
	· 環境服務業
	· 建造及裝修業

	· 資訊及通訊科技業
	· 家居服務業
	· 機電業

	· 酒店業
	· 中醫保健業
	· 服裝製品及紡織業

	· 旅遊業
	· 健康護理業
	· 地產代理業

	· 交通及支援服務業
	· 社會服務業
	

	· 零售業
	· 教育康體業
	


通用技能培訓課程
約100項課程，包括職業語文、商業運算、資訊科技應用、職場通用技能、個人素養、求職技巧等跨行業適用的知識及技能訓練，協助學員獲取認可資歷及提升競爭力。
查詢
有關活動詳情、申請資格、申請程序及個別課程的訓練內容和入讀資格，請致電ERB熱線182 182或向各培訓機構查詢。
ERB屬法定組織，根據《僱員再培訓條例》於1992年成立，透過統籌、撥款和監察，委任約80間培訓機構提供培訓課程和服務，服務對象為15歲或以上、具副學位或以下教育程度的人士。ERB提供具市場需求及事業前景的培訓課程，涵蓋多個行業及通用技能範疇，為學員構建進修階梯，為各行各業培育人才。
2019年8月
1

