
 

 

雇员再培训局  

最高三层级别职员的薪酬架构检讨  

 

雇 员 再 培 训 局 已 完 成 就 其 最 高 三 层 级 别 职 员 的 薪 酬   

架构检讨。由于本局应《 2023 年施政报告》的要求正进

行全面检讨，本局决定最高级三层人员的职位数目、   

职级及薪酬架构暂维持不变。  

 

截至 2023 年底，本局最高级三层人员包括行政总监、

四名副行政总监及七名高级经理；每年平均薪酬总额  

均低于相若职级公务员的薪酬总额。 


