青年培訓課程2025-26

僱員再培訓局（ERB）為青年人開辦專設課程，以切合他們的培訓及就業需要，當中包括「青年培育計劃」及青年特色課程。「青年培育計劃」課程為全日制就業掛鈎課程，提供職業技能培訓及就業跟進服務；而青年特色課程則包括全日制就業掛鈎課程及兼讀制技能提升課程，為青年學員提供多元化培訓選擇及構建進修階梯。

除青年培訓課程外，ERB提供約700項培訓課程，涵蓋28個行業、科技應用及職場通用技能範疇。合資格的青年人可按其培訓需要及就業志向，以及個別課程的入讀資格，選擇報讀ERB其他培訓課程，課程資料請參閱ERB課程總覽或ERB網站www.erb.org。

「青年培育計劃」課程
屬全日制就業掛鈎課程，較適合15至29歲，中學畢業學歷程度或以下的待業、待學青年修讀。課程旨在重新啟動他們的學習及進修意欲，以及提高他們對職業生涯發展的積極性。計劃一般分為兩個階段，第一階段旨在讓學員體驗行業的工作性質，協助他們了解自己的意向，鞏固自己的興趣及訂定培訓方向。學員必須在第一階段表現良好，始獲入讀第二階段，接受職業技能及基礎技能等訓練。
課程名單
	行業範疇
	課程名稱

	資訊及通訊科技
	多媒體卡通片製作基礎證書*

	資訊及通訊科技
	電子及電腦製作組裝基礎證書*

	資訊及通訊科技
	電子及電腦網絡安裝基礎證書^

	影藝文化
	繪本及漫畫助理基礎證書

	影藝文化
	數碼攝影及影片製作基礎證書*

	飲食
	西式烹調助理基礎證書

	飲食
	咖啡店操作基礎證書*

	飲食
	特色餐飲及美食製作基礎證書*

	飲食
	烘焙製作助理基礎證書*

	飲食
	西式餐飲服務基礎證書^

	飲食
	咖啡店操作基礎證書^

	美容
	化妝及髮飾造型基礎證書*

	美容
	美容護理基礎證書*

	美髮
	髮型設計基礎證書*

	零售
	寵物美容助理基礎證書

	設計
	平面傳意設計基礎證書*

	教育康體
	康樂體育設施管理助理基礎證書

	教育康體
	足球及健身助教訓練基礎證書*

	商業
	婚禮統籌師基礎證書*

	商業
	辦公室實務基礎證書*

	商業
	辦公室實務基礎證書^

	機電
	電機與空調裝配基礎證書*

	交通及支援服務
	汽車及電單車維修基礎證書*



註﹕
* 為職業訓練局開辦的「Teen才再現」課程。
^ 為職業訓練局開辦的「青出於『南』」課程，供少數族裔青年修讀，不設「青年培育計劃」課程的第一階段。

青年特色課程
為學員提供多元化的培訓選擇，全日制就業掛鈎課程一般加入工作體驗元素，而兼讀制技能提升課程則為青年人構建進修階梯。

其中，「青年啟迪培訓證書」課程提供跨行業適用的關鍵技能、日韓語言和文化，以及資訊科技相關等技能培訓，輔以就業輔導及情緒支援，以增強青年人的就業信心及提升其就業競爭力。

課程名單
	行業範疇
	課程名稱

	資訊及通訊科技
	軟件及人工智能應用程式開發人員證書

	影藝文化
	全方位演藝人員基礎證書

	影藝文化
	數碼漫畫製作助理基礎證書

	影藝文化
	廣播媒體製作助理基礎證書

	飲食
	西式料理製作助理基礎證書

	飲食
	主題特色咖啡店營運與店務基礎證書

	飲食
	韓日料理廚務助理基礎證書

	飲食
	特色甜品及鹹點製作助理基礎證書

	商業
	寵物護理員基礎證書

	社會服務
	社福中心運作助理基礎證書

	旅遊
	社區導賞員基礎證書

	物業管理及保安
	專業護衞基礎證書

	通用技能
	青年啟迪培訓證書

	美容
	美甲技巧基礎證書（兼讀制）

	美髮
	洗吹及剪髮技巧基礎證書（兼讀制）

	商業
	寵物寄養實務基礎證書（兼讀制）



有關ERB課程資訊，請瀏覽ERB網站www.erb.org。
更多與進修及職業發展相關的資訊，可參閱talent.gov.hk。

ERB青年學員分享
謝俊禮
Technical Support Engineer Trainee
完成的ERB課程：軟件及人工智能應用程式開發人員證書

透過修讀ERB課程學習數碼新技能，學以致用。
我於大學時修讀商業智能及分析課程，本身對軟件及程式開發甚感興趣，亦希望汲取不同資訊科技範疇的專業知識。我透過修讀ERB課程，持續學習數碼新技能，並學以致用。我相信不斷學習，加上累積更多經驗，有助於事業路上向前邁進。

賴嘉穎
活動、展覽及表演場景設計學士課程學生
完成的ERB課程：化妝及髮飾造型基礎證書

踏前一步，尋找專長所在，走出適合自己的專業發展路。
我於中學時曾因學業壓力而休學，後來透過修讀ERB青年培訓課程，學習化妝技巧，重燃對學習的興趣，重拾自信，認清志向，開啟新的人生路。完成課程後，我選擇持續進修，銜接文憑、高級文憑及學士課程，學習專業知識及技能，計劃朝著場景美術設計的方向發展事業。

ERB屬法定組織，根據《僱員再培訓條例》於1992年成立，透過統籌、撥款和監察，委任約80間培訓機構提供培訓課程和服務，服務對象為15歲或以上的香港合資格僱員。ERB致力推動「技能為本」的培訓，為學員構建進修階梯，並為行業培育人才。


搜尋ERB課程 (QR code to https://course.erb.org)

ERB熱線182 182 
www.erb.org
<FB icon> My ERB
<IG icon> 蔣知識 Captain K
<LinkedIn icon> Employees Retraining Board (ERB) 


（2025年11月）
4

