ERB「僱主通訊」2025年10月號
最新消息
· 歡迎僱主參與「培訓就業一條龍」計劃，透過計劃培訓和招納人才，提升人力資本 
· ERB新技能課程推介，助僱員裝備數碼技能，提升職場實力
活動重溫
· 「職場技能UpDays」體驗日圓滿舉行，一連串精彩活動助參加者了解未來職場和最新技能趨勢，以及ERB的多元技能培訓。
· 「ERB青年實習計劃2025」重溫，ERB與超過60間企業攜手協作，安排約250名青年人參與實習或職場體驗活動，讓他們探索不同行業，以規劃未來發展方向。
「企業包班」服務 – 課程介紹
· 人工智能創作營銷社交媒體內容技巧證書（兼讀制）課程（45小時）
· 項目管理考試（CAPM）備試證書（兼讀制）課程（60小時）
招聘ERB畢業學員 – 即將完班課程
· 資訊及通訊科技業課程︰包括Python初級數據分析員證書、前端／後端網站開發人員證書、網絡安全技術人員證書等
· 物業管理及保安業課程︰包括物業服務證書、物業設施管理基礎證書、會所及康樂助理基礎證書等
· 商業課程︰包括人力資源助理基礎證書、行政助理基礎證書、商業攝影助理基礎證書等
· 教育康體及社會服務業課程︰包括幼兒遊戲小組導師證書、課餘託管導師基礎證書、長者導師培訓證書等
· 殘疾及工傷康復人士及少數族裔人士課程：包括陪診員基礎證書、西式助理廚師基礎證書（英語授課）、社福及課餘活動助理基礎證書（英語授課）等

如欲了解更多僱主服務，可填妥僱主服務查詢表格，ERB同事將會與你聯絡。

查詢電話︰3129 1181
電郵︰is@erb.org
